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FUNDACIÓN UNIVERSITARIA MARÍA CANO 
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO EMPRESARIAL 
 
 

CIRCULAR INFORMATIVA SOBRE EL PROCESO DE REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE GRADO 
COMO REQUISITO PARA EL TÍTULO EN LOS PROGRAMAS DE PREGRADO Y DE POSGRADO 
 
Convención: N.A.: No Aplica 

MODALIDAD DE TRABAJO DE GRADO DISPONIBILIDAD DE CUPOS 
Y APLICABILIDAD 

OBSERVACIONES 

PREGRADO POSGRADO 

MONOGRAFÍA 

Opción 1: Asistente en proyecto de investigación 

 Grupo GRINTEC (Ingeniería de Software y 
Tecnología en Electromedicina) 

 Grupo SUMAR (Administración de 
Empresas y Contaduría Pública) 

 Grupo PSIQUE Y SOCIEDAD (Psicología) 

 Grupo FONOTEC (Fonoaudiología) 

 Grupo FISIOTER (Fisioterapia) 
-Medellín 
-Cali 
-Neiva 
-Popayán 

 
         11 
 
         13 
 

14 
10 

 
13 
8 
4 

18 

 
 
        
        
 

N.A. 
 

El 15 de enero se informan 
los proyectos de 
investigación específicos, 
de cada programa, con los 
cupos disponibles para 
asistentes de investigación 

Opción 2: Desarrollo de proyectos de 
emprendimiento empresarial (o productos 
empresariales) o proyectos  de impacto social 

Sin límite de 
cupos 

Sin límite de 
cupos 

 

Opción 3: Sistematización de la práctica Sin límite de 
cupos 

N.A  

Opción 4: Estudio de caso investigativo Sin límite de 
cupos 

Sin límite de 
cupos 

 

DIPLOMADO INSTITUCIONAL 

Facultad de Ingeniería   
 
 

 
 
 

N.A. 

 

 - Se informa el 15 de enero 

Facultad de Ciencias Empresariales   

 Diplomado en Gestión del Talento 
Humano 

 Diplomado en Gestión Tributaria 

20 
 

20 

 

Facultad de Ciencias de la Salud   

 Actividad Deportiva y Rehabilitación 
Física 

20 
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 Fisioterapia en Rehabilitación de 
Columna y Pelvis 

 Gerencia en Salud 

 Biomecánica 

 Mercadeo de Servicios de Salud 

 Psicología Organizacional 

 Postconflicto y sociedad: una mirada 
holística 

 Psicología de las emergencias 

 Diagnóstico clínico audiológico 

 Salud ocupacional  

 Terapia miofuncional  

 Disfagia  

 Primera Infancia  

20 
 

20 
20 
20 
20 
20 

 
15 
20 
20 
20 
20 
20 

CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL 

Faculta de Ingeniería    

 -  Se informa el 15 de enero 

Facultad de Ciencias Empresariales    

 -  Se informa el 15 de enero 

Facultad de Ciencias de la Salud    

 -  Se informa el 15 de enero 

PASANTÍA INTERNACIONAL 

Facultad de Ingeniería    

 -  Se informa el 15 de enero 

Facultad de Ciencias Empresariales   

 España: “Innovación y Nuevos 
Negocios”. Incluye curso internacional 
certificado de 30 horas en UDIMA-
Universidad a Distancia de Madrid. 

 
 

20 

 

Facultad de Ciencias de la Salud    

 Modelos de Atención en Salud México 15  

 
APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTO (ABP) EN 
SEMILLEROS DE INVESTIGACIÓN 

Sin límite de 
cupos 

N.A. Requiere permanencia en 
el semillero durante 4 
semestres.  Se puede 
inscribir a partir del 2º 
semestre. 

SEMINARIO/CURSO INTERNACIONAL  
N.A. 

 Sólo seminarios/cursos 
internacionales con 
instituciones con las que la 
respectiva facultad tenga 
convenio. 

PRODUCCIÓN ACADÉMICA N.A.  Sin límite de 
cupos 
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Tenga en cuenta lo siguiente: 
 
Los derechos pecuniarios académicos para el año 2019, correspondientes a las 
diferentes modalidades de trabajos de grado, están establecidos mediante la 
resolución No. 750 del año 2018 y puede consultarse en el enlace siguiente:  
http://www.fumc.edu.co/documentos/normatividadinst/750_Derechos_pec
uniarios2019.pdf  o en el portal web institucional. 
 
Los Términos de Referencia de la Convocatoria con el Cronograma de 
Actividades completo para el año 2019, relativo a las distintas modalidades de 
trabajo de grado en pregrado y en posgrado, se publicará el próximo 15 de 
enero de 2019. 
 
Las inscripciones las podrán realizar los estudiantes a partir del día 16 de enero 
hasta la fecha límite establecida en el cronograma. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
NELSON ALBERTO RÚA CEBALLOS 
DIRECTOR CENTRO DE INVESTIGACIONES Y DESARROLLO EMPRESARIAL 

http://www.fumc.edu.co/documentos/normatividadinst/750_Derechos_pecuniarios2019.pdf
http://www.fumc.edu.co/documentos/normatividadinst/750_Derechos_pecuniarios2019.pdf

