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Verificacion del quorum.

Lectura y aprobacion del Acta Ordinaria No. 151 del 8 de febrero de 2018.
Lineamientos de virtualidad.

Mejores promedios

Solicitud de grados

Proposiciones y varios
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DESARROLLO:
1. Verificacion del quérum

Una vez verificado el quérum se da inicio a la reunion.

2. Llectura y aprobacion del Acta Ordinaria No. 151 del 8 de febrero de 2018

Se pone en consideracion el acta anterior, la cual es aprobada sin modificaciones.

3. Lineamientos de virtualidad.

La Jefe de Virtualidad realiza la presentacion argumentando que es un proceso mediante
el cual la Fundacion Universitaria Maria Cano le ha apostado a la educacion virtual desde el
ano 2006 como una posibilidad de ampliar su cobertura académica y ofrecer educacion
con equidad. Las politicas de calidad de los entes que rigen la educacion y las TIC el pais
mantienen a la institucion en un proceso de reflexion y autoevaluacion. Es por ello, que el
2017 se inicio el proyecto de virtualidad con el fin de transformar los procesos y buscar
cada vez el mejoramiento de la calidad.

El proyecto de virtualidad se desarrollo por fases, dejando como producto final la politica
de virtualidad, lineamientos, procesos y procedimientos como marco institucional en el
gue toda la comunidad viva este proceso de transformacion y consolidacion. Estas son las
fases:

Fase 1. Diagnostico (Autoevaluacion)
Fase 2. Documentacion

Fase 3. Socializacion

Fase 4. Implementacion

Fase 5. Evaluacion

El resultado de este proyecto fue la creacion de un Modelo de mediacién pedagogica con
uso de TIC que no solo aplica para la educacion virtual, sino que se abre la posibilidad de
uso de las TIC en la educacion presencial y en procesos de gestion institucional. Con base
en este modelo se sustenta la politica de virtualidad y se generan todos los procesos que
de ahi se desprenden.
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Es de anotar, que las fases no terminan en 2017 y el proceso de mejoramiento continuo
permite que la institucion se siga autoevaluando y la politica institucional de virtualidad se
siga ajustando debido a nuevas exigencias de la educacion y nuevos desarrollos
tecnolégicos.

Por lo anterior, la politica de virtualidad estd enmarcada en el modelo de mediaciéon
pedagogica con uso de TIC desde su conceptualizacion hasta su implementacion y se
desarrolla en los siguientes capitulos:

Capitulo 1. Politicas nacionales para la educacion virtual
Capitulo 2. Conceptualizacion de la virtualidad

Capitulo 3. Modelo de mediacion pedagogica con uso de TIC
Capitulo 4. Lineamientos procedimentales

Capitulo 5. Estructura funcional

(se anexa el documento)

Una vez culminada la presentacion los integrantes del Consejo manifiestan las siguientes
observaciones en cuanto a la elaboraciéon del documento:

e Es necesario adaptar el documento a la estructura de politica de la institucion.

e Realizar la revision juridica del documento.

¢ Ajustar el capitulo de estructura organizacional de forma general y no tan dallado y
grafico.

e Eliminar la bibliografia y presentar solo las referencias bibliograficas.

Teniendo en cuanta que la propuesta debe ser presentada ante el Consejo Superior para
su aprobacion, se requieren los siguientes ajustes:

¢ Hacer mayor énfasis en el contexto, mostrando la transformacion de la virtualidad.

e Mostrar a donde se ha llegado en virtualidad como una novedad y un camino de
participacion de todos

e Revelar estadisticas que permitan reconocer el crecimiento del Centro de
Educacion Abierta y a Distancia Virtual.

e identificar otros alcances del modelo de mediacion pedagogica de TIC
evidenciados en eventos como Catedra Abierta, Catedra Glocal, induccion a
estudiantes virtuales, asesorias de trabajo de grado, entre otros.

De acuerdo con lo anterior se define conformar un grupo cerrado conformado por el
Rector, los Vicerrectores y la Jefe de Virtualidad para revisar los ajustes realizados, el
proximo 13 de marzo, de manera que estos sean implementados antes de la presentacion
ante el Consejo Superior.
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4. Mejores promedios

CONSEJO ACADEMICO

DG-021-F

Las Facultades de Ciencias de la Salud, Ciencias Empresariales e Ingenieria, presentaron los
mejores promedios de los programas académicos correspondiente al segundo semestre
del afno 2017, precisando que el analisis se realizd teniendo en cuenta los parametros
establecidos por el Reglamento Académico segun el Acuerdo del Consejo Superior No. 060
del 2017, presentando como soporte las Actas de los Consejos de Facultad, relacionados a
continuacion:

Facultad de Ciencias de la Salud, Acta Ordinaria 157 del 5 de marzo de 2018.

FISIOTERAPIA MEDELLIN
PROMEDIO | PROMEDIO
PUESTO | IDENTIFICACION NOMBRE GENERAL | SEMESRE
1 1039464389 Yiseth Catherine Mejia Lopez 4,1 4,6
2 1035230821 Tatiana LOpez Ospina 4,2 4,5
FONOAUDIOLOGIA
PROMEDIO PROMEDIO
PUESTO IDENTIFICACION NOMBRE GENERAL SEMESRE
1 1152212316 Luisa Maria Valencia Quintero 4,4 4,6
2 1040756424 Sara Mariana Acevedo Molina 4,3 4,6
2 1082158572 Laura Tatiana Bonilla Méndez 43 4,6
PSICOLOGIA
PROMEDIO | PROMEDIO
PUESTO IDENTIFICACION NOMBRE GENERAL SEMESRE
1 1017240761 Manuela Montoya Arango 4,2 4,9
2 1017226681 Maria Camila Angel Pineda 4,4 4,6
2 1023723412 Daniela Loaiza Taborda 4,4 4,6
FISIOTERAPIA CALI
PROMEDIO | PROMEDIO
PUESTO | IDENTIFICACION NOMBRE GENERAL SEMESRE
1 1118302300 Belling Tatiana Dosman Valencia 4,5 4,7
2 1144194361 Angela Maria Galindo Lozano 4,3 4,5
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Teniendo en cuanta que las estudiantes de la Sede Cali se encontraban cursando el ultimo
semestre académico al momento de hacerse acreedoras al reconocimiento, es necesario
tener en cuenta las disposiciones establecidas en el Reglamento Académico capitulo Xlll,
Paragrafo 3. “la Beca solo aplicard para la matricula del periodo inmediatamente siguiente
a su otorgamiento, y por ninguna razon se hard efectivo en dinero. Si el estudiante
distinguido pertenece al dltimo periodo académico del respectivo programa, la beca solo
se aplicard al pago correspondiente a los derechos de grado o como abono a la matricula
de un programa de posgrado de la Institucion”.

Facultad de Ingenieria, Acta Ordinaria 108 del 20 de febrero de 2018.

ADMINSITRACION DE EMPRESAS

PROMEDIO | PROMEDIO
PUESTO IDENTIFICACION NOMBRE GENERAL SEMESRE
1 1036638822 Katherine Uribe Saldarriaga 4,2 4,7
1 1044505737 Diana Marcela Granda Pérez 4,5 4,6
2 1037622434 Yeny Marcela Arredondo Rios 4,3 4,6
2 1026148709 Daniela Nunez Arias 4,4 4,5
3 1020453983 Carol Dayana Martinez Ledn 45 4,5
CONTADURIA PUBLICA
PROMEDIO | PROMEDIO
PUESTO IDENTIFICACION NOMBRE GENERAL SEMESRE
1 43873105 Sandra Janneth Navia Gutiérrez 4,5 4,6
2 1035872012 Manuel Molina Pizarro 4,4 4,5
Facultad de Ingenieria, Acta Ordinaria 001 del 19 de febrero de 2018.
INGENIERIA DE SOFTWARE
PROMEDIO | PROMEDIO
PUESTO IDENTIFICACION NOMBRE GENERAL SEMESRE
1 71387866 Leopoldo Gallego Zapata 4,2 4.8
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Los promedios fueron avalados previamente en los diferentes Consejos de Facultad cuyas
actas se anexaran como soporte del analices y verificacion realizado. Se aprueba por
unanimidad por parte de los integrantes del Consejo Académico. La ceremonia de entrega
se realizard el dia 11 de abril de 2018 a las 11:00 am, asi mismo se emitira la resolucion
rectoral para la elaboracion de las notas de estilo correspondientes.

5. Solicitud de drados

La Jefe de Admisiones, Registro y control Académico Marta Luz Pulgarin Lopera, presenta la
solicitud de Grados Privados para los diferentes programas con la siguiente relacion:

2 Estudiante - Fonoaudiologia

2 Estudiante - Fisioterapia

2 Estudiantes - Psicologia

1 Estudiantes - Contaduria Publica

2 Estudiantes - Administracion de Empresas

5 Estudiantes - Especializacion en Audiologia

28 Estudiantes - Especializacion en Gerencia de la Salud Ocupacional

La ceremonia de entrega se efectuara el 13 de abril de 2018 a las 10:00 am, en el Auditorio
Fundadores de la Fundacién Universitaria Maria Cano.

6. Proposiciones y varios

El Decano de Ciencias empresariales, presenta el analisis realizado para la estrategia de
que egresados del programa de Alta gerencia de la Maria Cano, continden con la Maestria
en Gestion de organizaciones de la Universidad Blas Pascal; al respecto se expone que
inicialmente no se presentaban beneficios competitivos para nuestros egresados, por lo
que realizaron varias reuniones de analisis para llegar a los siguientes acuerdos:

¢ Reconocimiento de contenidos de cinco modulos de Alta Gerencia para continuidad.
e Plan de beneficio en términos de descuento para Edresados de Alta Gerencia y
personal administrativo de la Maria Cano.

Luego del analisis en el Consejo, se analizan las siguientes variables frente al ofrecimiento
del programa en Colombia, entre ellos:

e Si bien el programa esta acreditado en su pais de origen, aun no han desarrollado
programas en Colombia, lo que significa que seria la primera experiencia.
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e No hay antecedentes en el pais de convalidacion de titulos.

e Tanto los edresados de Alta Gerencia de la Institucion como el publico externo,
llegarian al programa por el conocimiento que tiene la Maria Cano, es decir,
seriamos la institucion visible ante ellos ante cualquier tramite.

Con base en lo anterior, y debido a los antecedentes con otras IES internacionales con la
cuales se ha efectuado este tipo de programas se llega al acuerdo de no iniciar
convocatoria ni promocion del programa, en tanto que no se tenga el primer egresado
colombiano que logre su proceso de convalidacion.

Se sudiere analizar la posibilidad de otorgar un beneficio para que dos funcionarios de la
institucion puedan cursar el programa con la Blas Pascal y adelantar su proceso de
convalidacion, de ser logrado, se estudiaria nuevamente la alternativa de promocionar
dicho programa en Colombia.

Para constancia, se firma el 8 de marzo de 2018.

DIANA MARIA GAVIRIA PALACIO
Secretaria

www.fumc.edu.co 7de?

Medellin, Calle 56 N° 41-90 / Nil. 800.036.781-1
Tel: 402 55 00 / Linea Gratuita Nacional 01 8000 412266
Medelin e Cali * Neiva + Popayan



