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FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
ACTA No. 084 de 2018

19 de junio de 2018

Sala de Juntas de Rectoria, Fundacion Universitaria Maria Cano

10:00 am

LIGIA GONZALEZ BETANCUR, Consejera

CESAR AUGUSTO PEREZ GONZALEZ, Consejero

JAIRO HERNANDEZ NAVAS, Consejero

OSCAR ALBERTO GAVIRIA PALACIO, Vicerrector Administrativo, en
representacion del Consejero GUILLERMO GAVIRIA ZAPATA, Consejero
SERGIO SERNA HERNANDEZ, en representacion de la Consejera NHORELA
HERNANDEZ DE SERNA

DIANA MARIA GAVIRIA PALACIO, Secretaria General

HUGO ALBERTO VALENCIA PORRAS, Rector

SILVIA PATRICIA PENARANDA PADILLA, Representante de los Docentes
MARY LUZ OSORIO MONTOYA, Representante de los Egresados

JORGE ALBEIRO HERRERA BUILES, Vicerrector de Extension y Proyeccion
Social

CARLOS JULIO ESCOBAR NORENA, Vicerrector Extension y Proyeccion Social
GUSTAVO RIOS FERNANDEZ, Director Planeacion y Calidad

GUILLERMO GAVIRIA ZAPATA, Consejero

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del quérum

2. Presentacion y toma de juramento a los representantes ante Consejo Superior para el
periodo 2018 - 2020

Lectura y aprobacion del Acta Ordinaria No. 083 del 15 de mayo de 2018
Analisis del valor agregado de las pruebas Saber Pro
Informe de avance de las visitas del Ministerio

Revision caso disciplinario estudiantes de Cali
Proposiciones y varios
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. Verificacion del quorum

Se verifica y se constata que existe quorum para deliberar.

2. Presentacion y toma de juramento a los representantes ante Consejo Superior
para el periodo 2018 - 2020

La Presidenta del Consejo Superior, da la bienvenida y toma de juramento a Silvia Patricia
Penaranda Padilla, representante de los docentes y Mary Luz Osorio Montoya representante
de los Egresados, ante el Consejo Superior para el periodo 2018-2020, se hace referencia a
la importancia de su presencia en este 6rgano de gobierno y finalmente los felicita.

3. Lecturay aprobacion del Acta Ordinaria No. 083 del 15 de mayo de 2018

Se aprueba por unanimidad el Acta N° 083 del 15 de mayo de 2018; la cual fue enviada
previamente a los miembros del Consejo.

4. Andlisis del valor agregado de las pruebas Saber Pro

El Vicerrector Académico Jorge Herrera Builes, expresa que, desde la Rectoria, la Vicerrectoria
Académica y la Direccion de Planeacion y Calidad, una vez el ICFES publico los resultados de
la prueba Saber Pro, desarrollada por los estudiantes de la Institucion en el afio 2017, se
realizaron los respectivos analisis de valor agregado articulados a los resultados obtenidos
en la prueba saber 11 y el promedio académico.

Para la presentacion ante el Consejo, solo se profundiza en el informe los andlisis de los
programas académicos en ruta de acreditacion como lo es Administracion de Empresas,
Fisioterapia Medellin y Fonoaudiologia.

A continuacion, se muestran los resultados del andlisis del valor agregado a nivel general.
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e Resultados del valor agregado a nivel nacional

Lectura critica
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¢ Resultados Globales Saber pro

Cajas y Bigotes: Resultados globales de Saber Pro 2017
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e Analisis de correlacion: Saber pro vs Rendimiento académico
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Una vez culmina la presentacion del valor agregado de la prueba saber pro, se realizaron
las siguientes observaciones:

Para la motivacion con los estudiantes, se sugiere vincular al sector productivo a la
sensibilizacion de la comunidad universitaria en el desarrollo de la prueba saber pro,
donde socialicen como a nivel empresarial se esta teniendo en cuenta los resultados
de la prueba en los procesos de seleccion.

Realizar simulacros en diferentes niveles de los programas académicos, de tal manera
que se puedan identificar debilidades y asi implementar estrategias de mejoramiento
con mayor tiempo.

Fortalecer las estrategias de sensibilizacion, en la cual se vinculen a estudiantes que
han obtenido buenos promedios y reconocimientos relacionados con la prueba, para
que compartan sus experiencias y motiven a los demas estudiantes.

Evaluar la pertinencia de las asignaturas electivas, en las cuales se puedan articular
con las competencias a evaluar en la prueba saber pro. Asi mismo, utilizar los circulos
de reflexion disciplinar para sensibilizar al estudiante.

Socializar con los profesores durante el proceso de vacaciones, el andlisis de valor
agregado, con el fin de fortalecer la planeacion semestral en cada una de las
asignaturas desde los primeros niveles.

Capacitar a los profesores en la construccion de items tipo saber pro relacionadas con
cada una de las competencias, de tal manera que la Institucion construya un banco
de preguntas las cuales se puedan revisar y fortalecer continuamente. De igual forma,
definir instrumentos para medir el impacto de los procesos de capacitacion.
Implementar estrategias obligatorias a través de un Acuerdo del Consejo Superior para
que los estudiantes desde los primeros niveles tengan una mayor participacion en los
procesos de preparacion en la prueba saber pro. Para este proceso, tener la
participacion de los profesores y Vicerrectoria Académica con su equipo de trabajo.

A partir de los estudiantes admitidos que tengan debilidades en las competencias
genéricas, definir estrategias de mejoramiento para potencializar dichas
competencias durante su proceso de formacién en la Institucion.

Definir una comision con el equipo de la Presidenta del Consejo Superior, la Rectoria,
la Vicerrectoria Académica y las representantes ante el Consejo, para que a partir del
Programa de Formacion Integral para la Permanencia Estudiantil jTe quiero en la U!,
se articulen otras estrategias de mejoramiento en la Prueba saber pro, en las cuales
se definan compromisos con fechas y responsables, de tal manera que se convierta
en un acuerdo del Consejo Superior.
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Adicionalmente, como estratedgia de mejoramiento en la toma de decisiones del Consejo
Superior, se definen los siguientes compromisos:

Al momento de presentar temas al Consejo Superior, contextualizar a los Consejeros
respecto al proposito del tema, cuales son sus antecedentes o decisiones previas del
Consejo; si el tema es informativo, es decisorio, si es un informe o una capacitacion.
Complementar en las presentaciones de cada tema, el componente descriptivo o
conclusiones de las mismas, con el fin de fortalecer el desarrollo de las Actas.

Se invita a los Consejeros a expresar sus aportes para contribuir al crecimiento
Institucional y a la toma decisiones.

Se solicita a la Direccién de Planeacion y Calidad realizar un informe con el
seguimiento a las Actas del Consejo Superior, donde se reflejen los temas presentados
en cada sesion, los compromisos definidos, los responsables, las decisiones tomadas
al respecto o estado de los compromisos.

Como primer punto de cada sesion del Consejo Superior, se implementara la revision
del estado de los compromisos definidos en la sesion anterior.

Informe de avance de las visitas del Ministerio

El sefior Gustavo Rios Fernandez, Director de Planeacion y Calidad presenta a manera de
informacion, el estado de la solicitud de cambio de domicilio de las sedes Cali, Neiva y
Popayan y el proceso de creacion de nuevos programas académicos. Para lo cual la
Institucion envio a una persona al Ministerio de Educacion Nacional, con el fin de indagar
acerca del estado de estos procesos, donde se evidencio el siguiente reporte:

Los procesos de cambio de Domicilio de las Sedes Cali, Neiva y Popayan se encuentran
aprobados en proyeccién y firma de la resolucion.

La Especializacion en Atencién Integral a la Primera Infancia, ingres6 a la Sala de
Ciencias Sociales, Periodismo e Informacion para evaluacion.

La Especializacion en Gerencia de Mercadeo Relacional, ingresé a la Sala de
Administracion y Derecho para su respectiva evaluacion.

El programa de Fonoaudiologia Neiva, a partir de la visita e informe de Pares
Académicos, se encuentra en estado de observacion de la IES.

La Especializacion en Intervencion Fisioterapéutica en la Actividad Fisica y el Deporte,
cuenta con informe de los pares académicos los cuales ha sido positivos, sin embargo,
la Institucién presentd argumentos relacionados con la fundamentacion teérica, la
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capacidad de aulas a nivel institucional y articulacion de la especializacion con el
pregrado en Fisioterapia.

e la Especializacion en Gerencia y Evaluacion de Proyectos, tiene fecha de visita de
pares académicos del 26 al 28 de julio con pares definidos acorde al programa.

e la Especializacion en Salud Publica, tiene fecha de visita de pares académicos del 2 al
4 de agosto con pares definidos acorde al programa.

6. Revision caso disciplinario estudiantes de Cali

El Vicerrector Académico Jorge Herrera Builes informa que se recibio recurso de reposicion
por parte de los estudiantes de la Sede Cali Mirley Ordonez y Juan Carlos Castillo, quienes
fueron sancionados por realizar fraude al documentar el proyecto de aplicacion del
diplomado en Salud Ocupacional, el cual corresponde a su opcion de grado, con suspension
temporal del derecho al titulo universitario por un periodo académico, el cual se aplicara en
el 2018-01.

Por lo anterior, se presenta el caso va analizado por parte del Consejo Académico para ser
ratificado por el Consejo Superior como ultima instancia, el cual toma la siguiente decision:

e No se admite el recurso de reposicion interpuesto y se ratifica la medida adoptada
por Consejo Académico.

e lasancion sera por un semestre (suspension temporal del derecho a optar al titulo)
y debe aplicarse para el semestre 1-2018, adicionalmente durante la suspension el
estudiante no podra matricular modalidad de grado.

7. Proposiciones y varios
Los miembros del Consejo Superior presentan las siguientes proposiciones y varios:

e Teniendo en cuenta que el Ministerio de Educacion Nacional lanzarda un decreto
solicitando a las IES realizar una declaracion del Sistema de Aseguramiento de la
calidad, en este sentido, la Institucion debe organizar el proceso, en el cual se
articule, plan de desarrollo, saber pro, acreditacion, registro calificado.
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e Presentar ante el Consejo Superior informe con el estado del proceso de
acreditacion y la elaboracion de condiciones iniciales para indresar al Sistema
Nacional de Acreditacion.

e Teniendo en cuenta que el proceso para otorgar el Premio Maria Cano no se cumplio
de manera efectiva, se propone realizar una nueva convocatoria, presentar ejemplos
y motivar a la comunidad para realizar el proceso.

Para constancia, se firma a 19 dias del mes de junio de 2018.

LIGIA GO/ ZALEZ BETANCUR DIANA M AVIRIA PALACIO
Presidenta Secretaria
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