Maria Cano

Fundacién Universitaria
Vigilada MinEducacion

RESOLUCION RECTORAL N° 955
16 de septiembre de 2022

“Por la cual se designan los estudiantes de la Fundacion Universitaria Maria Cano como
monitores académicos y administrativos para el periodo 2022 - 2”.

El Rector de la Fundacion Universitaria Maria Cano, en uso de sus atribuciones legales y
estatutarias y

CONSIDERANDO

1. Que la Fundacion Universitaria Maria Cano mediante Resolucion Rectoral 953 del 31 de
agosto de 2022, dio apertura a la convocatoria para que sus estudiantes, se postularan como
Monitores Académicos o Administrativos 2022-2, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos.

2. Que la institucion obtuvo una buena participacion por parte de los estudiantes en la
presente convocatoria, cumpliendo con los objetivos del Reglamento Académico y
Disciplinario y de la Resolucion 769 de 2019, de otorgar estimulos a los estudiantes, como
reconocimiento a sus competencias y desempeno en el programa.

3. Que revisados vy verificados los requisitos por parte de las Vicerrectorias Académica y
Administrativa y Financiera, se presenta informe a la Rectoria para que designe a los
estudiantes monitores que acompanaran las actividades académicas en las diferentes areas
de formacion y monitores administrativos que seran apoyo para las dependencias.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Designar los siguientes estudiantes de la Fundacion Universitaria Maria
Cano, como monitores para el periodo 2022-2, asi:

No. NOMBRES Y CATEGORIA DE <
APELLIDOS LA MONITORIA AREA / ASIGNATURA PROGRAMA SEDE
! Cristian andono Administrativo Centro de laboratorios Fisioterapia Medellin
Catano
2 Daniela Rgstrepo Académico Microeconomia Contat?una Medellin
Ospina Publica
3 Dayana Salome Aca.ld.emlc'o Apoyo al director de Fonoaudiologia | Medellin
Arango Acevedo administrativo programa
4 Esteban Dario _ . Apoyo al director de . . .
Hernandez Noguera Administrativo programa Fisioterapia Popayan
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No. NOMBRES Y CATEGORIA DE .
> ulteth D.a.n-lela it Administrativo Apoyo al director de Fonoaudiologia | Popayan
Trivino programa

0| luisa Fgrnanda Yepes Académico Neuromuscular | Fisioterapia Medellin
Cifuentes

’ Manuela Velasquez Administrativo Logistica - biblioteca Fisioterapia Medellin
Galeano

; Yony Agsjgg havez Académico Morfofisiologia II Fisioterapia Popayan

’ Zaira Jgenlgfogr;uano Académico Programa LEAMOS Fonoaudiologia | Medellin

ARTICULO SEGUNDO: Los Monitores estaran en un periodo de vigencia del 19 de septiembre
al 6 de diciembre de 2022.

ARTICULO TERCERO: DEDICACION: la dedicacion semanal en las actividades sera de maximo 8
horas semanales, las cuales no podran afectar su horario académico y seran concertadas con
el Director de Programa o Jefe de Dependencia donde va a ejecutar la monitoria.

ARTICULO CUARTO: Los Monitores seran evaluados en su desempeiio por el profesor de la
asignatura asignada y de ello se rendira informe de seguimiento a la Direccion del Programa
correspondiente. En el caso de los Monitores Administrativos, la evaluacion la hara, el Jefe de
la dependencia, en la periodicidad determinada en la Resolucion 769 de 2019.

ARTICULO QUINTO: El monitor que haya cumplido satisfactoriamente con las actividades
encomendadas, se les otorgaran un descuento del veinte por ciento (20%) en los derechos de
matricula del periodo siguiente a la finalizacion de la Monitoria. En ningin caso, este
porcentaje se hara efectivo en dinero.

PARAGRAFO 1: Para otorgar el descuento el responsable del monitor debera expedir constancia
en la que se acredita el cumplimiento de las actividades encomendadas como Monitor sea
Académico o Administrativo, entendida como una actividad extracurricular que hace parte de
la formacion integral del estudiante y de los estimulos otorgados por la institucion, de
conformidad con lo senalado en la Resolucion 769 de 2019.

PARAGRAFO 2: El desempeiio del estudiante como Monitor no genera vinculo laboral con la
institucion.
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ARTICULO SEXTO: Los monitores cumpliran las siguientes funciones segun el plan de accion

aprobado por la Direccion del Programa o dependencia responsable:

Monitores académicos

Monitores administrativos

Apoyar al profesor en actividades de
planeacion y desarrollo de la asignatura.
Acompanar y asesorar a los estudiantes en la
preparacion de lecturas, trabajos,
exposiciones y actividades asignadas para el
aprendizaje de la asignatura.

Incentivar y acompanar, en un horario
definido que no interfiera con sus
compromisos académicos, a los estudiantes
que cursan asignaturas que presentan mayor
dificultad académica, mediante la
realizacion de actividades que aporten a la
superacion de dicha dificultad.

Apoyar al profesor en la organizacion y
realizacion de actividades de extension y
practica aprobadas por la Direccion del
Programa.

Apoyar en oficinas y realizar atencion al
publico.

Informacién y referencia, organizacion de
documentacioén y sistematizacion de datos.
Ayudar en el servicio de préstamo de
materiales de tipo académico.

Apoyar en la busqueda de informacion y
digitacion de libros, revistas o de otros datos.
Ayudar en el mantenimiento de carteleras,
labores en medios audiovisuales y apoyo a
ferias universitarias en divulgacion vy
promocion de la Fundacion Universitaria Maria
Cano.

Otras actividades de ayuda a las labores
administrativas y operativas, relacionadas con
su campo especifico de formacion académica

y sin una relacion directa con la docencia de
Apovar las actividades que hacen parte del | una catedra en particular.
programa de formacion integral para la

permanencia estudiantil.

PARAGRAFO 3. En caso de incumplimiento injustificado de alguna de las responsabilidades del
monitor, el profesor o funcionario que esta a cargo del monitor, solicitara a la Vicerrectoria
Académica o Vicerrectoria Administrativa y Financiera, la cancelacion de la calidad de Monitor,
por tanto, perdera la posibilidad de recibir el estimulo y no se podra postular nuevamente a la
Monitoria. Al igual que si incurre en las demas causales senaladas en el literal e) del capitulo
40 de la Resolucion Rectoral 769 de 2019.

ARTICULO SEPTIMO: Para todos los efectos los estudiantes deben acatar lo dispuesto en el
Reglamento académico y disciplinario, la Resolucion rectoral 769 de 2019 y las condiciones y
especificaciones de la Resolucion 922 de 2022, las cuales hacen parte integral de este proceso.
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ARTICULO OCTAVO: Enviar copia de la presente Resolucion a las Vicerrectorias Académica y
Administrativa y Financiera, para la comunicacion a los estudiantes designados.

ARTICULO NOVENO: Reportar al area de Comunicaciones para su socializacion y publicacion
en los canales oficiales de la Fundacion Universitaria Maria Cano.

ARTICULO DECIMO. La presente Resolucion Rectoral rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los dieciséis (16) dias del mes de septiembre del dos mil veintidos (2022).
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